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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No 09 DEL DIA 10 DE MAYO DEL ANO 2023

OBJETIVO (S) Actividades de Autoevaluaciéon Segun Cronograma definido
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO |DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT. AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA SENA GRABACION VIRTUAL
SENA -
1 Sandra Vidal Revelo X Centrode la svidalr@misena.edu.co Sandra Vidal Revelo
34569005 Construccion 3127176942 NA
SENA —
2 Clara Inés Lugo Calderén X Centro de la cilugo@misena.edu.co P P
66983347 Construccion 3128200160 NA e
A . . SENA — Ana Carolina Cardenas Sanchez
@ .edu.
3 Ana Carolina Cardenas Sanchez 31321978 X Centro de la ancardenas@sena.edu.co 3043839912 NA
Construccién
SENA - gustavocubillos@misena.edu.co
4 Gustavo Adolfo CubillosRamos 7690323 X Centro de la 3017106164 NA
Construccién 9'
SENA —
5 Wilson Reinaldo Valencia Guarin 1032070658 X Centro de la wrvalencia@sena.edu.co 311565296 NA .
Construccion
SENA —
! . . Centro de la .
6 Adriana Lépez Apraez 67013462 X Construccion adloap@misena.edu.co 3174359218 NA @ 7 ; @
s SENA — Centro de .
” @ .edu. Aacd
7 | Claudia Ximena Ochoa Guerrero 67020759 X la Construccion Cxochoa@misena.edu.co 3167595976 NA G{‘M Yomara (COlion &.
. SENA — Centro de
8 Lina Paola Collazos G 38600051 X |a Construccion Lpcollazos@sena.edu.co 315-5210663 NA
9 Mayeli Melo Cisneros 1151946730 X SENA - Centro de |melocisnerosmayeli@amail| 5 590e479 NA Mayeli Melo Cisneros

la Construccion

.com

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y
proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido

legalmente.
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ACTA No. 09
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: REUNION DE AUTOEVALUACION
CIUDAD Y FECHA: Cali, 10 de | HORA INICIO:8:00 AM HORA FIN: 17:00 PM

mayo de 2023

LUGAR Y/O ENLACE: Sala de | DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO

Juntas Subdireccién Centro de B Centro de la Construccion

Construccion
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Presentacién Acompafamiento Pedagogico
2. Ajuste Cronograma
3. Instrumento Informacion a requerir dependencias

4. Repositorio
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar contextualizacion del proceso a las nuevas compareras de Autoevaluaciéon

DESARROLLO DE LA REUNION

El dia de hoy, el Lider del Proceso Wilson Reinaldo Valencia, coordinador Misional del centro,
presenta a la Instructora Mayeli Melo Cisneros, quien es la persona que ingresa a apoyar el
proceso de autoevaluacion del Centro de la construccion desde el aspecto Pedagdgico.

Los instructores que veniamos en el proceso le informaron sobre cémo estamos manejando el
proceso de Autoevaluacion, de acuerdo a las directrices que nos compartio el Lider Wilson y que
fueron dadas desde direccion general.
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@ 1. Programas para Autoevaluar ]
= + Tecndloge en Censtruccion en Edificaciones
5] + Tecnologo en Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
Calendario
& + Tecnologe en Dibujo y Modelade Arguitectdnico y de Ingenieria.
Lz + Tecndlogo en Gestion de Proyectos de Desarrollo Econdmico y Social.
+ Tecnologo en Prevencién y Control Ambiental.
» Tecndlogo en Supervision en Sistemas de Agua y Saneamiento.
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Presentacién de las actividades a desarrollar dentro del proceso de autoevaluacién,
GD-F-007V04




7\

Vamos a trabajar en las fases establecidas para el proceso, y dentro de ellas, iniciar con la
sensibilizacion

Para la recoleccion de informacion, vamos a trabajar en la unificacion de plantillas, con el fin de
gue entreguen la informacion que se requiere.

Wilson comenta sobre la necesidad de revisar las actividades a desarrollar en el cronograma, y
gue tengamos la propuesta una vez termine la adecuacion de los instrumentos unificados de
informacion.

Se mostro el ejemplo del aspecto 232, la plantilla la cual nos apreci6 a todo el grupo adecuada
para la tarea, por contener la informacion requerida unificada. Se continuara con el disefio de las
plantillas para solicitar los informes que cada area debe entregar, con el apoyo de la aprendiz Natalia.
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Con relacion al Repositorio, la capeta fue migrada al espacio de Temas, Compartimos los
documentos video de directrices sobre el proceso de autoevaluacion, la normatividad, igual que
los documentos que vamos a utilizar para la divulgacion a todos los actores.

Nos compartieron el acceso al espacio
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Aseguramiento de la C...
) 3 Nombre v Modificado ™ Modificado par + Agregar columna
Tareas G |
enera Actas Ellunes alas 5:42 P...  Ana Carolina Cérde...
Eaizre Campafias Ellunes alas 5:50 P..  Ana Carolina Carde...
Q’ Cronograma de trabajo 15 de marzo Willson Reinaldo V...
Uamadsas
Diagnéstico Programas 15 de marzo Willson Reinaldo V...
Generalidades proceso de Auto Evaluacién 15 de marzo Willson Reinalde V...
oo
aa
Agkcadones Imagenes de Referencia El lunes alas 5:49 P...  Ana Carolina Carde...
“Instrumentos de Recoleccién de Informacién hace 5 horas Willson Reinaldo V...
Socializaciones El lunes alas 5:50 P...  Ana Carolina Carde... a
@ Anexo 3. Nueva Matriz General Autovaluaci...  hace 3 horas Willson Reinaldo V...
Ayuds ]
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Realizamos las actividades relacionadas a satisfaccion, y actualizamos los instrumentos a utilizar de acuerdo
a la propuesta para la divulgacion del proceso con los actores del centro.
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién virtual o de
los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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